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（大阪府指定出資法人）
公益財団法人西成労働福祉センター

職員採用試験案内
受付期間

応募書類
①受験票　1部
②履歴書　1部
③エントリーシート　1部
④返信用長3封筒（110円切手貼付）2通

第1次試験日

8 6月 日 10月
午前10時

26月 日

水

日

応募書類
提出先

〒557-0004 大阪市西成区萩之茶屋1-3-28
TEL 06-6641-0131

（持参又は郵送）

職員採用試験
詳細はこちら

月 日 日

第2次試験日

11 16



■給与

採用予定人員

業務内容　就労機会の不安定なあいりん地域労働者に対する職業紹介、就労支
援、労働相談等

■  1名

受験資格

＊高等学校卒業以上（令和8年３月卒業見込みを含む）
＊日本国籍を有しない人も受験可（ただし、採用時に当該業務に従事可能な在
　留資格がない場合には採用しない。）

■昭和61年４月２日以降に生まれた人
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試験科目、試験日及び試験会場

試験 試験科目 試験日 試験会場

第1次
試験

SPI3-U
論文

令和7年10月26日（日曜日）
午前9時00分までに集合（午前8時30分開場）

※開場前に来場しても待機場所はありませんの
　で、開場時刻以降に集合してください
※試験開始時に試験室（当日指定）に入室して
　いない人は、受験できません
※試験会場の都合で集合時間が変更になる場合
　があります

（公財）西成労働福
祉センター会議室
（予定）

第2次
試験

プレゼンテー
ション面接
個別面接

令和7年11月16日（日曜日）予定

※第1次試験合格者に対して実施するため、試験　
　時間、試験会場などの詳細については、第1次
　試験合格者にのみ通知します

※各試験とも公共交通機関の不通・遅れによるときは、当該公共交通機関発行の遅延証明書の提出を条件として、受験
を認める場合があります。



試験 試験科目
試験
時間

内容

第1次
試験

SPI3-U
約1
時間
50分

言語的理解力や数的処理能力、論理的思考力を問うとともに、
適性検査を行います。

論文
1時
間30
分

社会事象に対する基礎的知識や、論理的思考力、企画提案力、
文章作成力などを問います。

※第1次試験において、SPI3-Uの得点が一定基準に満たない場
　合は不合格となり、論文の採点は行いません
※論文試験を棄権した場合、第1次試験を棄権した扱いとし、
　SPI3-Uの採点は行いません

第2次
試験

プレゼンテー
ション面接

20〜
30分

与えられた課題についての発表及び質疑応答を行います。

※プレゼンテーション面接の課題は、受験申込受付期間終了
　後、受験票とあわせて受験申込者へ郵送します
※課題に対する提案書3部を、第1次試験当日（10/26）に持参
　してください

個別面接
20〜
30分

責任感、柔軟性、行動力、表現力、積極性及び適応性に関する
質疑応答を行います。

※質疑応答は、エントリーシート（応募時に提出）を参考に行
　います
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試験の方法
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合格者の決定

最終合格者については、第1次試験及び第2次試験の結果を総合的に判定し、
決定します。

※試験科目には合格基準を定めているものがあり、それらの試験科目で基準に
　達しない場合は、他の試験科目の得点にかかわらず不合格とします

合格発表

試験 発表日（予定） 発表方法

第1次試験 令和7年11月5日（水曜日）
【本人告知】
有効受験者全員に郵便で合否を通知
します。
【インターネット】
（公財）西成労働福祉センターホー
ム ペ ー ジ （ https://www.osaka-
nrfc.or.jp/）に合格者の受験番号を
掲載します。（午前10時公開予定）

第2次試験
（最終合格）

令和7年11月26日（水曜日）

※合否通知書は、発表日に発送しますので、発表日から4日を経過しても届かな
　い場合は、（公財）西成労働福祉センター（電話　06-6641-0131）へお問
　い合わせください
※有効受験者とは、各試験において試験科目すべてを有効に受験した人をいいま
　す。各試験において試験科目のいずれかを途中棄権した場合、当該試験の採点
　は行いません

合格者

最終合格者で採用に同意した人は、令和8年4月1日に採用する予定です。



区分 初任給

18歳
高等学校卒業

月額215,600円程度（地域手当を含む）

22歳
大学卒業

月額253,800円程度（地域手当を含む）

30歳
大学卒業後民間企業等に
おける正社員としての職
務経験年数が8年の場合

月額285,800 円程度（地域手当を含む）

採用条件

■給与
大阪府職員に準じています。
初任給は、経歴その他に応じて一定の基準により決定されます。
高等学校及び大学卒業後民間企業等における職務経験がある場合は、勤務年数
に応じて加算があります。 
給料の月額以外に、通勤手当、住居手当、時間外勤務手当、期末手当、勤勉手
当等の諸手当がそれぞれの条件に応じて支給されます。 

■勤務時間
原則として８時 30 分から17時 15 分まで（12時 30 分から13時 15 分まで
休憩）となっており、土曜日、日曜日、祝日、年末年始は休みとなります。ロ
ーテーションにより、8時30分から12時15分の土曜日勤務が月１回程度、５
時からの早朝勤務が週1回程度あります。（早朝勤務時マイカー通勤可能。仮
眠室あります。）
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■休暇
年次休暇（年間 20 日。残日数は 20 日を限度として翌年に繰り越します。た
だし、採用の年は、４月１日 採用の場合で、年末までの間に 15 日となりま
す。）のほか、病気休暇、特別休暇（服喪、結婚、出産、夏期等）、 介護休
暇があります。



(1)受験申込受付期間は、令和7年8月6日（水曜日）午前10時から
令和7年10月8日（水曜日）正午までです。（郵送の場合は期間内必着です。）

(2)①受験票、②履歴書、③エントリーシートに記入し、カラー写真を貼付(①②)
の上、返信用長3封筒2通（110円切手を貼付し、定型封筒に送付先住所及び「氏
名＋様」を明記したもの。）とあわせて提出してください。

(3)受験申込受付期間終了後、（公財）西成労働福祉センターで申込内容及び提出
書類を確認の上、受験票及びプレゼンテーション面接の課題を受験申込者へ郵送
します。不備等がある場合には、（公財）西成労働福祉センターから申込者に連
絡することがあります。（不備等がなければ連絡はありません。）

(4)採用試験の受験に際して提供された情報や、採用試験の結果に関する情報は、
職員採用事務の円滑な遂行、試験結果の分析、今後の効率的・効果的な募集活動
の実施のために用い、それ以外の目的には使用しません。また、（公財）西成労
働福祉センター個人情報保護規程に基づき適正に管理します。

※職員採用試験は、皆様の受験申込により試験の準備を進めますので、やむを得
ずキャンセルする場合は、必ず事前にご連絡ください。

受験のための手続き

■申込方法は、直接持参又は郵送でお願いします　

（申込場所）
公益財団法人西成労働福祉センター　総務課
電話：06-6641-0131
住所：〒557-0004　大阪市西成区萩之茶屋1丁目3番28号
最寄り駅：JR・南海「新今宮駅」西出口徒歩3分
　　　　　地下鉄堺筋線・御堂筋線「動物園前駅」4・6番出口徒歩6分
　　　　　阪堺電車「新今宮駅前停留所」徒歩4分

地図は7ページ
参照してください
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注意事項

受験票、筆記用具（HB以上の鉛筆2～3本又はシャープペンシル、消しゴム）、プレゼ

ンテーション面接の課題に対する提案書（3部）

■第1次試験の当日持参するもの

■第1次試験受験時の注意

・服装は軽装で構いません。

・試験会場へは、電車・バス等の公共交通機関をご利用ください。敷地内や周辺道路で

　の駐車はできません。

・試験会場周辺に食堂、売店等はありません。

・試験時間中は、携帯電話・スマートフォンや通信機能・計算機能を備えた腕時計型ウ

　ェアラブル端末等電子機器の使用を禁止します。

・試験終了予定は13時30分頃です。（終了時刻は前後する場合があります。）

・係員の指示に従わない場合は、失格とし、退場していただきます。

■第1次試験の延期等の確認方法

第1次試験当日、自然災害等により試験の延期や開始時刻の繰り下げ等を実施する場合

は、西成労働福祉センターホームページでお知らせします。なお、試験当日に限り、

080-9921-9053(（公財）西成労働福祉センター携帯電話）までお問い合わせくださ

い。

(公財)西成労働福祉センター

地図

■問い合わせ先

公益財団法人

西成労働福祉センター

総務課　採用試験担当

住所：〒557-0004

　　　大阪市西成区萩之茶屋

　　　1-3-28

電話：06-6641-0131

FAX：06-6641-0357

URL：https://www.osaka-nrfc.or.jp/


